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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

RESOLUCI6N NtJMERO 151 DE 2021

“Por la cual se concede un descanso compensado y se hace un encargo de ftinciones”

LA DIRECTORA GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS

En uso de sus facultades legales y conforme a lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 257 de 2006, el 
Acuerdo 011 de 2014 en concordancia con los acuerdos 01 y 02 de 2012 del Consejo Directive de la 

Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos y

CONSIDERANDO:

Que el Doctor FREDY FERLEY ALDANA ARIAS, identificado con la cedula de ciudadania numero 
80.513.360, se encuentra vinculado en la Planta de Personal de la Unidad Administrativa de Servicios 
Publicos, actualmente se desempena en el cargo de Subdirector Tecnico Codigo 084 Grado 07, asignado a 
la Subdireccion de Disposicion Final de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos.

Que el Doctor FREDY FERLEY ALDANA ARIAS, solicito a la Direccion General, le fuera concedido el 
disfrute del descanso compensado de Semana Santa, los cuales requiere disfrutar durante los dias 29,30 y 31 
de marzo de 2021.

Que respecto al descanso compensado de semana santa el Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado 
por el Decreto 648 de 2017 dispone:

“ARTICULO 2.2.5.5.51 Descanso compensado. Al empleado publico se le podrd otorgar descanso 
compensado para Semana Santa y festividades de fin de ano, siempre y cuando haya compensado el 
tiempo laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la programacion que establezca cada 
entidad, la cual deberd garantizar la continuidad y no afectacion en la prestacion del servicio. ”

Que la Direccion General de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, de acuerdo con lo 
establecido en el Articulo 2.2.5.5.51 del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 
de 2017, expidio la circular No. 20217000000044 del 25 de febrero de 2021 -DESCANSO COMPENSADO 
SEMANA SANTA, establcciendo los tumos de descansos compensados en el marco de la semana santa, con 
el fin de generar ambientes que aumenten los niveles de calidad de vida laboral, motivar espacios de reflexion 
e integracion familiar.

Que para el caso del personal Directive y Asesor de la Unidad, la Direccion General precisa que conforme a 
la naturaleza del cargo y necesidad del servicio, los Directives podran hacer uso del descanso Compensado 
en las fechas establecidas en la circular o podran hacer su disfrute dentro de los meses de marzo o abril, sin 
que por ningun motivo se extienda este plazo a otros meses del ano

Que teniendo en cuenta la solicitud presentada por el Doctor FREDY FERLEY ALDANA ARIAS, lo 
establecido en el Decreto 1083 de 2015 en el Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 
648 de 2017, y la circular No. 20217000000044 25 del 25 de febrero de .2021, se considera procedente 
otorgar el descanso compensado.

Que dadas las necesidades del servicio se requiere efectuar un encargo de las funciones del cargo de 
Subdirector Tecnico Codigo 084 Grado 07, asignado a la Subdireccion de Asuntos Legales, de la Unidad 
Administrativa Especial de Servicios Publicos - UAESP, durante la ausencia de su titular, para garantizar la 
continua prestacion del servicio.

Que el Decreto 648 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario 
Unico del Sector de la Funcion Publica”, dispone: “Encargo en empleos de litre nombramiento y 
remocion. Los empleos de libre nombramiento y remocion en caso de vacancia temporal o definitiva
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podran ser provistos a troves del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, 
que cumplan los requisitos y elperfilpara su desempeno”.

Que de conformidad con la validacion realizada por la Subdireccion Administrativa y Financiera de la 
Unidad Administrativa Especial de Servicios Pbblicos - UAESP, la doctora INGRID LISBETH 
RAMIREZ MORENO, identificada con la cedula de ciudadania numero 47.440.658, quien actualmente 
ejerce el empleo de Subdirector Tecnico Codigo 084 Grado 07, cargo de Libre Nombramiento y Remocion 
asignado a la Subdireccion de Servicios Funerarios y Alumbrado Publico, cumple con los requisitos para 
poder ser encargada de las funciones del cargo de Subdirector Tecnico Codigo 084 Grado 07, asignado a la 
Subdireccion de Disposicion Final, de la Unidad Administrativa de Servicios Publicos.

En merito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Conceder descanso compensado de Semana Santa, por los dias 29, 30 y 31 de marzo de 
2021, al Doctor FREDY FERLEY ALDANA ARIAS, identificado con la cedula de ciudadania numero 
80.513.360, Subdirector Tecnico Codigo 084 Grado 07, asignado a la Subdireccion de Disposicion Final, 
de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva 
de la presente resolucion.

ARTICULO 2 Encargar, por los dias 29, 30 y 31 de marzo de 2021, a la Doctora INGRID LISBETH 
RAMIREZ MORENO, identificada con la cedula de ciudadania numero 47.440.658, quien actualmente 
ejerce el empleo de Subdirector Tecnico Codigo 084 Grado 07, cargo de Libre Nombramiento y Remocion 
asignado a la Subdireccion de Servicios Funerarios y Alumbrado Publico, de las funciones del cargo de 
Subdirector Tecnico Codigo 084 Grado 07, asignado a la Subdireccion Disposicion Final, de la Unidad 
Administrativa de Servicios Publicos, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de la presente 
resolucion.

ARTICULO 3 La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C. a los, dieciocho (18) dias del mes de marzo de 2021

La Directora General de la Unidad Ad ninistrativa/Es >ecial de Servicios Publicos,

Elaboro: Blanca Yomar Lopez Delgadillo \£rpfesional Especializado SAF-T 
Revis6 y A'prob6: Ruben Dario Perilla C&rdenas-Subdirector Administrative^,

Pagina2de2


